
医療法人 咲山眼科



咲山眼科が大切にしていること
 地域に根差した通いやすい眼科

 地域のみなさんを大切にした診療

 患者さんお一人お一人に真剣に向き合う姿勢

 どなたにもわかりやすい言葉でお伝えする

 患者さん・スタッフ同士の「和」を大切に



咲山眼科が心がけていること
 継承のクリニックのため、昔から通院してくれている方も多く、

安心して、当院にかかれる雰囲気作りを大切にしています。

 ご高齢の方の来院も多いので、患者さんが何かお困りごとがないか

先回りして気づけるよう、患者さんからは目を離さずに

そっと手を差し伸べられる心遣いを大切にしています。

 院長・スタッフ間の伝達事項のやり取りを大切にしています。

シフト上休みだったスタッフにも、医院で起こったことに関しては

しっかりと共有しあい、理解を深めることを大切にしています。



求める人物像
 患者さんの状況、スタッフの状況に対してアンテナを張り、

チームワーク「輪」を大切にできる方

 伝達をきちんとできる方

 仕事のＯＮ/ＯＦＦの切り替えができる方

 ご自身が病院やクリニックにかかった際に、

「こういうことをしてもらえたら嬉しいな、嫌だな」

と患者さんの立場になって考えられる方

 目の前の出来事に一生懸命取り組むことができる方



院長からのメッセージ
当院では、入職していただいたら、まずは診察補助から始めていただきます。それは、私と患
者さんが実際に話している様子や、診察している様子を見ていただき、患者さんとのコミュニ
ケーションの取り方や、診察をしているときに大切にしていることを、感じ取っていただくた
めです。

医療事務の方の場合は、カルテ作成・パソコン入力・院内処方と

初めは覚えることが多くありますが、大体半年ほどでひとり立ちしてもらえるよう、

医院全体でバックアップしていきます。

主婦の方たちが中心となって、医院の運営を盛り上げてくれています。

全部の業務が繋がっているため、チームワーク「輪・和」を大切にし、

いろんな業務に前向きに挑戦していただけるよう、一緒に頑張りましょう。

ご応募前の院内見学も歓迎しておりますので、ご応募前に質問等ございましら、

メールでもお電話でも、お問合せしやすい方法でご連絡いただけますと幸いです。
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